Om Dataskyddsférordningen (GDPR) fér dig som medarbetare

Dataskyddsférordningen &r en ny lag som trdder i kraft den 25 maj 2018. Den &r EU-
gemensam och ersétter den nu géllande personuppgiftslagen (PUL). Syftet &r att skydda
varje enskild EU-medborgares integritet och stérka individens réttigheter vid behandling av
personuppgifter. Pa de hér sidorna kan du ldsa mer om vad Frilufts Férskolor gor for att
Skydda din integritet och vilka réattigheter du som medarbetare har.

Sa behandlar vi dina personuppgifter

| rollen som arbetsgivare behdéver Frilufts Forskolor hantera dina personuppgifter. Det ar
bland annat for att kunna kommunicera med myndigheter, f6lja lagstiftning och
kollektivavtal, men aven for att du ska kunna anvanda de administrativa system som
behovs i ditt arbete.

Har nedan kan du se vilka typer av personuppgifter som vi hanterar, for vilkka &ndamal vi
behandlar dem, vilken réattslig grund vi har fér behandlingen och hur lange vi behéver
spara olika personuppagifter.

Medarbetarens rattigheter

Som medarbetare har du alltid ratt att fa information om varfor Frilufts Férskolor behéver
behandla dina personuppgifter, vem som ansvarar for att de férvaras pa ett sékert sétt, hur
lange de ska forvaras och vad de ska anvandas till. Du har ocksa ratt att fa information om
vilken rattslig grund som finns for att din arbetsgivare ska fa behandla dina
personuppagifter.

Frilufts F6rskolor kommer att radera dina personuppgifter nér de inte langre behdvs fér det
syfte de samlades in fér. Nedan ser du vilka typer av personuppgifter vi samlar in.

Du har alltid ratt att ifragasatta hur Frilufts Forskolor hanterar dina personuppgifter, och du
kan nar som helst begéra att fa ett utdrag som visar vilka personuppgifter som Frilufts
Forskolor behandlar.

Vad far jag som medarbetare gora?

Inom Frilufts Forskolor ar det viktigt att vi skyddar vara barns integritet och rattigheter nar
vi behandlar deras personuppgifter. Detsamma géller nar man behandlar sina kollegors
uppgifter. FOr att du ska k&nna dig trygg i det dagliga arbetet finns har en kort vagledning.

N&r du ska hantera personuppgifter, tank férst efter om uppgifterna verkligen ar
noédvandiga. Om de &r det, ar nasta steg att tdnka pa vilken typ av personuppgift det
handlar om och vilket skydd som kravs for att du ska halla dig till férordningen. Till
exempel &r det viktigt att inte samla in fler personuppgifter &n nédvéandigt, och att kénsliga
uppgifter lagras i sakra system.

Anstalld pa Frilufts Forskolor

For Anstélld pa Frilufts Forskolor behandlar vi 15 olika typer av personuppgifter: Adress,
Namn, Personnummer, E-postadress, Telefonnummer, Kén, Facklig tillhérighet, Narmast
anhorig relation, Narmast anhdrig telefon, Barns personnummer, Narmast anhérig Namn,
Skyddad ID, CV, Utdrag ur belastningsregistret, Foto.

Personuppgiftsansvarig som ar juridiskt ansvarig ar Frilufts Férskolor.



Kallan vi fick dina personuppgifter fran (se nedan).

Dina personuppgifter erhalls fran 2 olika kallor, samma personuppgiftstyp kan visas
flera ganger.

Typer av personuppgifter Kallor for personuppgifter

Adress, Barns personnummer, CV, E- Den registrerade
postadress, Facklig tillhérighet, Foto, Kon,

Namn, Narmast anhérig Namn, Narmast

anhorig relation, Narmast anhdrig telefon,

Personnummer, Skyddad ID,

Telefonnummer, Utdrag ur

belastningsregistret,

Facklig tillhérighet Facklig organisation

Andamal och rittslig grund fér behandling av dina personuppgifter
Dina personuppgifter behandlas fér 5 olika &ndamal och med 4 rattsliga grunder.

Typer av personuppgifter | Rattslig grund Andamal
Adress, Namn, Fullgérande av avtal Fullgérande av réttslig
Personnummer, skyldighet

Telefonnummer, Koén,
Facklig tillnérighet, Barns
personnummer

Adress. Namn Fullgérande av avtal Fullgérande av avtal
Personnummer, E-

postadress,

Telefonnummer, Kon,

Facklig tillhérighet, CV

Adress, Namn Samtycke Fullgérande av rattslig
Personnummer, skyldighet
Telefonnummer, Kon,

Barns personnummer



Typer av personuppgifter | Rattslig grund Andamal

Adress, Namn, Samtycke Fullgérande av avtal
Personnummer, E-

postadress, Telefonnummer,

Koén

Adress, Namn, E- Samtycke Kontakt

postadress,
Telefonnummer,

Narmast anhorig relation,
Narmast anhorig telefon,
Né&rmast anhdérig namn

Personnummer Samtycke Sakerstéllande av
l&rarlegitimation

Facklig tillhdrighet, Barns Fullgérande av rattslig Fullgérande av rattslig

personnummer, Skyddad ~ SKkyldighet skyldighet

ID, Utdrag ur

belastningsregistret

Facklig tillhdrighet Fullgérande av réattslig Fullgérande av avtal
skyldighet

Foto Intresseavvagning Identifiering

Personuppgiftsbitraden som vi anvander fér att behandla dina personuppgifter
Dina personuppgifter behandlas av 6 olika utomstaende féretag pa uppdrag fran
oss:

1. Férskoleappen
Forskoleappen behandlar 5 olika typer av personuppgifter: Adress, Namn, Personnummer, E-

postadress, Telefonnummer

2. Hogia Lén
Hogia Loén behandlar 5 olika typer av personuppgifter: Adress, Namn, Personnummer, E-
postadress, Telefonnummer

3. Hogia Personal
Hogia Personal behandlar 5 olika typer av personuppgifter: Adress, Namn, Personnummer, E-

postadress, Telefonnummer

4. Hogia PBM
Hogia PBM behandlar 8 olika typer av personuppgifter: Adress, Namn, Personnummer, E-

postadress, Telefonnummer, Narvaro, Franvaro, Saldon



5. Hogia My Payslip
Hogia My Payslip behandlar 9 olika typer av personuppgifter: Adress, Namn, Personnummer, E-
postadress, Telefonnummer, Kontonummer, L6n, Forman, Skatt, Semester

6. Asana
Asana behandlar 5 olika typer av personuppgifter: Adress, Namn, Personnummer, E-postadress,
Telefonnummer



